
Saúde Ocupacional
Elaboração, Implementação e Execução do Programa de Controle
Médico de Saúde Ocupacional – PCMSO (NR-7)- Admissionais
– Periódicos
– Mudança de Função
– Retorno ao Trabalho
– Demissionais- Audiometria com laudo computadorizado
– Eletrocardiograma
– Espirometria
– Acuidade Visual
– Eletroencefalograma
–  Entre  outros-  Exames  Laboratoriais  e  Toxicológicos:
hemograma completo, glicose, parasitológico de fezes, sumário
de urina, ácido hipúrico, ácido metil-hipúrico, entre outrosA
Lei nº 8.213/1991 determina no seu artigo 22 que todo acidente
do trabalho ou doença profissional deverá ser comunicado pela
empresa ao INSS, sob pena de multa em caso de omissão.Essa
legislação tem grande impacto nas empresas e é fundamental que
cada  empregador  conheça  esse  processo  para  poder  tanto
contestar junto a Previdência os casos considerados NTEP como
também  identificar  os  fatores  geradores  de  problemas  de
segurança  e  saúde  e  desenvolver  ações  preventivas  e
corretivas.Programa  de  Conservação  Auditiva

–  Elaboração,  execução  e  administraçãoPrograma  de  Proteção
Respiratória

–  Recomendações,  seleção  e  uso  de  respiradoresAssistência
Técnica  Judicial  para  empresasPrograma  de  vacinação  e
prevenção  de  doenças  nas  empresasGinástica  Laboral

–  Palestras  informativas  e  educativas  com  todos  os
funcionários  sobre  conscientização  corporal,  ergonomia  e
eliminação de posturas viciosas com objetivo de prevenção e
manutenção da saúde.- Palestras sobre saúde

https://medtrabconsultoria.com.br/saude-ocupacional/
http://medtrabconsultoria.com.br/assistencia-de-pericia-judicial/
http://medtrabconsultoria.com.br/assistencia-de-pericia-judicial/


– Ginástica Laboral

– Nutrição (alimentação saudável)


