
Empresa Legal – Plano 3 – de
51 a 100 Colaboradores

INCLUSO:
– PGR – Elaboração, implementação e monitorização do Programa
de Gerenciamento de Riscos.
– PCMSO – Elaboração, Implementação e Execução do Programa de
Controle Médico de Saúde Ocupacional  (NR-7).
– LTCAT – Laudo técnico das Condições do Ambiente de Trabalho
– ESOCIAL: Envio dos eventos de SST
– EMISSÃO DE PPP  –  Perfil Profissiográfico Previdenciário
– TREINAMENTO DE USO E CONSERVAÇÃO DE EPI – Equipamento de
Proteção Individual.
– PALESTRAS SOBRE SAÚDE
– CONSULTORIA (TELEFONE OU E-MAIL)
– VISITA TRIMESTRAL DE TÉCNICO DE SEGURANÇA DO TRABALHO com
emissão  de  relatório  de  conformidade  e  verificação  de
documentos
– RELATÓRIO GERENCIAL – Identificação de conformidades e não
conformidades  de  sua  empresa,  apontando  quais  as  soluções
adequadas.
– ACESSO AO SISTEMA DE GESTÃO DE SST – Agendamento de exames
ocupacionais,  acompanhamento  de  exames  realizados  e
resultados,  aptidão  ou  inaptidão  em  tempo  real.
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